


石人社发〔2022〕319号             年  月  日  核收：

石柱土家族自治县人力资源和社会保障局
关于印发《石柱县首届“渝创渝新 创享石柱”创业创新大赛方案》的通知

各乡镇人民政府（街道办事处），县级有关部门：
为全面贯彻落实党中央、国务院关于鼓励支持“双创”的决策部署，坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深入实施创新驱动发展战略，助推“渝创渝新”创业促进行动计划，激发大众创业创新活力，发挥创业带动就业倍增效应，特举办石柱县首届“渝创渝新 创享石柱”创业创新大赛。
现将《石柱县首届“渝创渝新 创享石柱”创业创新大赛方案》印发你们，请积极组织推荐创业创新企业或团队报名参赛。
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石柱土家族自治县人力资源和社会保障局
                            2022年7月13日

（联系人：孙梨；联系电话：023-73338988）


石柱县首届“渝创渝新 创享石柱”创业创新
大赛方案

1、 大赛主题
渝创渝新  创享石柱
二、大赛组织
（一）举办单位
主办单位：石柱土家族自治县人民政府
承办单位：石柱土家族自治县人力资源和社会保障局
重庆石柱县招商服务有限公司
石柱土家族自治县融媒体中心
重庆石柱传媒集团有限公司
协办单位：石柱土家族自治县发展和改革委员会
石柱土家族自治县教育委员会
石柱土家族自治县经济和信息化委员会
石柱土家族自治县财政局
石柱土家族自治县农业农村委员会
石柱土家族自治县商务委员会
石柱土家族自治县文化和旅游发展委员会
石柱土家族自治县卫生健康委员会
石柱土家族自治县退役军人事务局
石柱土家族自治县乡村振兴局
石柱土家族自治县总工会
共青团石柱土家族自治县委员会
石柱土家族自治县妇女联合会
石柱土家族自治县残疾人联合会
南宾街道办事处
万安街道办事处
（二）大赛组委会
主  任：冉瑞红  县人力社保局党委书记、局长
副主任：陈  琦  县人力社保局党委委员、就业和人才中心主任
雷  勇  县发展改革委党组成员、副主任
冉海涛  县委教育工委委员、县教委副主任
钟森先  县经济信息委副主任
向  前  县财政局副局长
陈盛男  县特产中心副主任
谭兴华  县商务委党组成员、商务行政执法支队长
彭广常  县文化旅游委副主任
钱  林  县卫生健康委党委副书记
谭红芳  县退役军人事务局副局长
廖爱平  县乡村振兴局党组成员
王  华  县总工会副主席
黄琳云  团县委副书记
马玥江  县妇联副主席
秦新华  县残联党组成员、副理事长
大赛组委会负责大赛的统筹指挥、组织协调工作。组委会办公室设在县就业和人才中心，负责大赛具体工作，由陈琦同志任办公室主任。办公室下设综合协调组、安全保障组、后勤保障组、宣传报道组和疫情防控组，熊娜同志为联络员。
综合协调组：马新国  县就业和人才中副主任
向  华  县就业和人才中心创业科
崔琴琴  县融媒体中心副主任
聂  柯  县传媒集团有限公司董事
工作职责：负责部署安全防范、疫情防控工作；协调落实领导小组议定的重要工作事项；负责做好与上级部门和有关单位的沟通与协调；负责疫情防控对外宣传工作，做好舆论引导工作。
安全保障组：周  荣  县就业和人才中心副主任
付  飞  县就业和人才中心创业科科长
周  敏  县融媒体中心技术部部长
工作职责：负责安全隐患排查和核对参赛人员疫情防控情况，查验“三码”，核对身份信息，实行逐级严格报告制度和每天零报告制度。
后勤保障组：熊  娜  县就业和人才中心综合科科长
刘  榕  县融媒体中心综合科科长
工作职责：保障大赛场地效果、安排参赛人员就餐休息、大赛物品的购置等，保证各组协调一致、使大赛顺利进行。
宣传报道组：孙  梨  县就业和人才中心创业科科长
罗贤为  县融媒体中心新闻采访部负责人
工作职责：加大宣传，营造大赛良好氛围，对赛事及参赛对象进行广泛宣传报道。
疫情防控组：罗  霖  县就业和人才培训科负责人
刘  榕  县融媒体中心综合科科长
工作职责：负责赛场安全防范、疫情防控，人员进出安全管理及赛场周边环境安全治理和突发情况应急救援。
（三）评审委员会
为确保大赛评选工作的公平、公正、公开，由大赛组委会特邀县内外创投行业领军人士、知名创业企业家、知名创业导师、各行业领域科研专家等组成大赛评审委员会。评审委员会对大赛组委会负责，独立开展评审工作。
三、大赛时间
2022年7—8月
四、大赛组别
大赛分为制造业组、服务业组、劳务品牌组三个组别。
（一）制造业组
包括采矿冶炼、纺织服装、机械制造、产品代工、小商品制造等传统产业的改进创新和升级迭代，也包括信息技术、生物技术、新能源、新材料、高端装备、新能源汽车、绿色环保、航空航天、海洋装备、互联网TMT等新兴产业。
（二）服务业组
包括商贸、餐饮、住宿、家政、物业等传统服务业项目，也包括服务研发设计、电商物流、法律服务、教育培训、人力资源、健康医养、文体旅游等现代服务业。
（三）劳务品牌组
各类依托、运用劳务品牌培育、开发和创业的项目。
五、大赛要求
制造业组、服务业组、劳务品牌组三个组别参赛项目及选手应满足以下条件：
（一）参赛项目应符合国家法律法规和国家产业政策，经营规范，社会信誉良好，无不良记录，不侵犯任何第三方知识产权。
（二）参赛项目所属经营主体注册地为石柱县范围内，截至2022年7月31日，在市场监督管理部门已登记注册且未满5年。
（三）项目参赛代表年满16周岁，须为该项目的第一创始人或核心团队成员。
（四）参赛项目具有创新性的技术、产品或经营服务模式，具有较高成长潜力，项目的产品、经营属于同一参赛主体，且对技术有合法使用权。
（五）参赛项目只能在制造业项目组、服务业项目组、劳务品牌组中选择一个组报名。
六、大赛流程
（一）报名（即日起至7月22日18：00）
[bookmark: _GoBack]1.各乡镇（街道）社保所积极动员和推荐符合条件的优质项目参赛，推荐的制造业组、服务业组、劳务品牌组每个组别参赛项目不少于1名。
2.报名资料（均为电子版）包括：报名表；创业项目计划书或商业计划书；参赛创业团队、项目产品高清图片3-5张；参赛项目代表身份证扫描件；参赛项目企业工商营业执照扫描件等，并对所有信息和材料的真实性及准确性负责。
3.每个参赛项目汇总材料发送电子邮箱：974655832@qq.com。（联系人：向华，023-73336677）
（二）培训（拟定7月30—31日）
邀请2名市级创业导师于线下对项目进行集中培训，培训主题为：项目商业计划书撰写技巧；项目PPT制作技巧。
（三）初评（拟定8月4—5日）
由大赛组委会组织相关专家组成初评委员会，采用线下评审的方式，对参赛选手的创业项目报名材料进行评审并打分。每组按得分高低顺序，排名前10名的参赛项目进入后续赛程。
（四）辅导（拟定8月23—24日）
邀请2名市级创业导师于线下对项目进行集路演技巧辅导和实战演练。
（五）决赛（拟定8月26日）
邀请川渝5名专家评委，根据组委会统一制定的规则和标准，对决赛项目代表现场“6+4”路演（6分钟陈述+4分钟答辩和点评）进行综合评审，现场打分。最终按分数高低顺序，确定各奖项获得者。
七、评审标准
突出“创新引领创业，创业带动就业”的导向，重点关注项目的创新性、示范性、引领性及带动就业、助力乡村振兴等社会价值。“创新”，主要围绕项目的产品、技术、商业模式、管理模式等评分；“创业带动就业”，主要围绕项目直接提供的就业岗位数量及质量、带动上下游产业就业规模、带动重点群体就业等方面进行打分；“助力乡村振兴”，主要围绕项目吸纳就近就地就业数量及质量，带动当地产业发展、资源利用、民族文化传承，以及对地区经济社会发展贡献等方面评分。
八、大赛奖项
每个参赛组设置一等奖1名、二等奖2名、三等奖3名，分别给予项目补助金0.8万元、0.5万元、0.3万元，并颁发获奖证书；设置优秀组织奖5名，颁发证书，奖励在大赛组织、宣传、执行过程中做出突出贡献的镇街、相关单位、孵化基地。
九、大赛政策
1.获奖项目优先推荐参加市级创业创新大赛；
2.获奖项目纳入石柱县“渝创渝新”创业项目库，推荐加入重庆市创业联盟，为其提供展示交流平台，帮助对接资源，有机会享受“渝创渝新”创业加速计划等持续帮扶；
3.获奖选手符合大学生创业项目相关条件的，优先申报“渝创渝新—大学生创业启航计划”资助；
4.获奖选手有机会被选派到优秀企业和发达地区参观学习，有机会参加创业能力提升培训；
5.符合创业担保贷款政策条件的，可按规定申请并享受最高300万元免抵押、免担保的贷款绿色通道服务；
6.符合条件的选手及项目可申请入驻创业孵化基地，提供经营场地、证照代办、创业实训、创业融资、创业辅导、信息咨询等创业孵化扶持；
7.选手及项目将可获得县级相关主流媒体宣传报道。
十、大赛保障
（一）高度重视，加强领导。各乡镇（街道）、县内各创业孵化基地要积极动员和推荐符合条件的优质项目参赛。
（二）加强组织，广泛发动。承办单位负责大赛的总体组织筹划和参赛资料的规范整理工作，同时要发挥好牵头抓总作用，统筹各方力量，组建专业评审团队，对参赛的项目进行指导和帮助，确保大赛赛出风格和水平。各镇街、创业孵化基地负责大赛宣传发动工作，深度挖掘创业项目，提高参赛项目质量。
（三）扩大宣传，营造氛围。充分利用各种宣传载体，开展形式多样的宣传活动，提高大赛的覆盖面和感召力。

附件：1.创业创新大赛报名表
2.创业创新大赛镇街推荐项目汇总表
3.商业计划书（模板）


附件1

石柱县首届“渝创渝新 创享石柱”创业创新大赛报名表

填表日期：     年   月   日
	参赛项目
名称
	
	行业领域
	

	创业类型
	项目已工商注册并实施   项目未进行工商注册

	申报主体
（可多选）
	团队          个人

	
	毕业5年内的高校毕业生    农村自主创业人员   城镇失业人员    复员退役军人    建档立卡贫困户      国家级技能人才         残疾人     返乡农民工     刑满释放人员     非遗传承人     村支书      留学归国人员     其他人员

	项目
负责人
	姓  名
	
	性别
	
	文化程度
	

	
	政治面貌
	
	年龄
	
	联系电话
	

	
	身份证号
	
	邮箱
	

	
	联系地址
	

	项目团队成员信息（团队申报必填，个人申报请跳过）
	

	项目
简介（200字以内，可附页）
	

	奖项荣誉
	


备注：1.申报人提交报名表后即表示自行承诺所提交的资料真实可靠，无知识产权纠纷，若有虚假则自愿承担全部法律责任
2.行业领域填写：如种植、养殖、加工、销售、科技、服务、制造等
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附件2

石柱县首届“渝创渝新 创享石柱”创业创新大赛镇街推荐项目
汇总表

	序号
	项目名称
	行业领域
	2021年营业额（单位万元）
	核心专利数量
	知识产权数量
	法人或合伙人身份
	直接带动就业人数
	间接带动就业数量
	联系人
	联系电话
	推荐单位或街镇
	参赛组别

	1
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	2
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	3
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	说明：1.法人身份，指人社局重点扶持和关注的对象，如：高层次人才、留学归国人员、毕业8年内的高校毕业生、返乡农民工、退役军人、国家级技能人才、农村自主创业人员、城镇登记失业人员、残疾人、贫困劳动力、刑满释放人员、建档立卡贫困人员、非遗传承人、村支书等。（此项可多选）
2.有无核心专利或自主知识产权，分别填写数量并附证书扫描件
3.行业领域：如种植、养殖、加工、销售、科技、服务、制造等
4.参赛组别：制造业组、服务业组、劳务品牌组



附件3

商业计划书（模板）

1.项目名称
2.项目概况（劳务品牌组参赛项目需介绍劳务品牌文化）
3.团队介绍
4.所处行业痛点或用户需求
5.如何解决行业痛点或用户需求（业务模式/现状策略）
6.产品或服务特点
7.竞争对手如何（对手有谁？与我们有什么不同）
8.运营现状及未来策略
9.融资计划（金额及用途）
10.项目拥有的专利或获奖情况
11.项目图片资料（包括产品服务、生产办公场地、劳务品牌展示等）
12.联系地址、联系人及电话
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